ROMANIA
JUDETUL IALOMITA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI COCORA

HOTARARE
privind aprobarea reorganizarii Organigramei aparatului de specialitate al
primarului comunei Cocora si a Statului de Functii pentru anul 2015

Consiliul Local Cocora , judetul Talomita .

Avand in vedere :

-nota de fundamentare nr.619/17.03.2015 a primarului comunei Cocora;

Examinand :

- avizul nr.659/20.03.2015 al comisiei pentru agricultura, activitdti economico-financiare,
protectia mediului si turism.

in conformitate cu :

-prevederile O.U.G. nr.77/2013 pentru stabililirea unor masuri privind asigurarea
functionalitatii administratiei publice locale, a numarului de posturi si reducerea cheltuielilor la
institutiile si autoritagile publice din subordinea, sub autoritatea sau in coordonarea Guvernului ori
a ministerelor.

In temeiul art.36 alin.3, lit.,,b’” coroborat cu 45 alin (1) din Legea nr. 215/2001 privind
administratia publicd locald ,republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobd reorganizarea organigramei aparatului de specialitate al primarului
comunei Cocora, conform anexei nr 1 care face parte integranta din prezenta hotarare .
Art.2. Se aproba Statul de Functii, conform anexei nr. 2 care face parte integrantd din
prezenta hotarare .
Art. 3. Primarul comunei si serviciile sale de specialitate vor aduce la indeplinire prezenta
hotarare.

PRESEDINTE DE SEDINTA,
ARDELEANU ION

CONTRASEMNEAZA,
p- Secretarul comunei
Stanciu Constantin

Nr.15
Adoptata la COCORA
Astazi, 31.03..2015



ROMANIA
JUDETUL IALOMITA

PRIMARIA COMUNEI COCORA
Strada Principala, nr.116, comuna Cocora, judetul Ialomita tel/fax-
0243/247003;0243/247176
Cod fiscal:4427943, Cod postal 927085 ,e-mail primariacocorail@yahoo.com

Nr.619/17.03.2015

NOTA DE FUNDAMENTARE
pentru aprobarea reorganizarii Organigramei aparatului de specialitate
al primarului comunei Cocora si a Statului deFunctii pentru anul 2015

Pentru indeplinirea atributiilor si sarcinilor ce sunt conferite de lege, primarul
dispune de un aparat de specialitate care este dimensionat ca numar si structura functionald prin
stat de functii si organigrama .

La stabilirea statelor de functii si a numarului de posturi pentru fiecare functie s-
iar pe de alta parte indeplinirea in bune conditii a atributiilor prevazute de lege , solutionarea
problemelor curente ale colectivitatii locale .

In drept actele normative aplicabile in domeniul supus reglementarii sunt: Legea
nr.215/2001 privind administratia publica locald, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare , O.U.G. nr.84/2012 privind stabilirea salariilor personalului din sectorul bugetar in anul
2013, precum si prevederile O.U.G. nr.77/2013 pentru stabilirea unor masuri privind asigurarea
functionalitatii administratiei publice locale, a numarului de posturi si reducerea cheltuielilor la
institutiile si autoritatile publice din subordinea, sub autoritatea sau in coordonarea Guvernului ori
a ministerelor.

Referitor la reorganizarea organigramei aparatului de specialitate al primarului
si a statului de functii pentru anul 2015, avem in vedere urmatoarele:

-la compartimentul de stare civild al cdrui post este vacant propun modificarea
acestuia din consilier principal cu studii superioare in referent principal cu studii medii intrucat pe
acest post exista cerere de mutare definitivd pe acest post din partea doamnei Petcu Amina Viorela-
referent principal in cadrul aparatului de specialitate al primarului.

-compartimentul registrul agricol este acoperit prin dispozitia primarului de
catre doamna Vlad Vasilica-inspector asistent in cadrul aparatului de specialitate al primarului care
are in atributiile de serviciu si activitatea de cadastru.

In aceste conditii postul de referent principal din cadrul compartimentului
urbanism devine vacant si va trebui sd organizam concurs pentru ocuparea acestuia.

De asemenea trebuie avut in vedere prevederile O.U.G.nr. 63/2010 pentru
modificarea Legii nr.273/2006 privind finantele publice locale,precum si stabilirea unor masuri



financiare in baza carora numarul maxim de posturi aprobate pentru U.A.T. Cocora este de 17, asa
cum sunt prevazute in Organigrama si Statul de Functii aprobate in anul 2013.

In aceste conditii Organigrama si Statul de Functii al aparatului propriu al
primariei Cocora are aceeasi structura si anume:

- nr. total de functii publice, din care: 8

- nr.total functii publice de conducere 1

- nr.total functii publice de executie 7

- nr.total functii contractuale de conducere -

- nr.total functii contractuale de executie 7

- nr.total functii de demnitate publica 2

- nr.total functii institutie 17

In cadrul functiilor contractuale de executie existi urmitoarea structura:
- bibliotecar- 1 post, guard-1 post, muncitor serv.alim. cu apa- 1 post,

muncitori necalificati- 4 posturi.
Avand in vedere cele expuse mai sus, propun consiliului local Cocora spre

aprobare, reorganizarea organigramei si statului de functii al aparatului de specialitate al primarului
comunei Cocora conform anexei nr.1 si 2 la proiectul de hotarare.

PRIMAR,
LEFTER SORIN -DANUT



